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Exmo. Ayuntamiento de

San José del Valle (Cadiz)

Expte: 1507/2025.
Procedimiento: Planificacion y Ordenacion de personal.

Asunto: Aprobacion de la Lista Definitiva de candidatos que conforman la Bolsa de Empleo del Ayuntamiento para cubrir necesidades temporales
de personal para la Categoria Profesional: Auxiliar de Limpieza de Edificios Municipales resultado de la comprobacion y valoracion de los méritos de
los candidatos por el 6rgano de seleccion por el sistema selectivo de concurso de valoracion de méritos.

DECRETO :
DON ANTONIO GONZALEZ CARRETERO, ALCALDE-PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SAN JOSE DEL
VALLE DE CADIZ,

Visto el Decreto 2025-0730 de fecha 06/06/2025 por el que se se aprueban las bases y la convocatoria que han de regir el
proceso selectivo para la constitucion de una bolsa de empleo unificada, que incluye los siguientes puestos de trabajo: — Pedn de
recogida de residuos solidos urbanos. — Auxiliar de limpieza de edificios municipales. — Conserje de edificios. — Monitor/a de
aerobic. Grupo C, subgrupo C2. — Monitor/a de musculacion y gimnasio. Grupo C, subgrupo C2.

Visto que por Decreto 2025-1756 de fecha 19/12/2025 se aprueba la lista y baremacion provisional de los méritos de los
candidatos y que dicha lista fue publicada en el Tablon de Anuncios, Tablon de la Sede electronica del Ayuntamiento en fecha
19/12/2025.

Visto lo dispuesto en la Base octava del Decreto n® 2025-0730 de 06/06/2025 que dispone :Realizada la comprobacion y
valoracion de los méritos, los organos de seleccion haran publica en el tablon de anuncios de la Entidad Local las listas provisionales
de seleccionados. Se concederd un plazo de cinco dias naturales para alegaciones, en el supuesto de no recibir reclamaciones la lista se
considerara como definitiva .En caso de empate en la puntuacion entre dos o mdas aspirantes, el empate, se decidira por el aspirante
que haya tenido mads contratos a tiempo completo, si continua el empate se resolverd a favor del género infrarrepresentado en la
Corporacion Local, por ultimo se realizard un sorteo publico entre los aspirantes empatados.

Visto que dentro del plazo de los cinco dias naturales concedido por Decreto 2025-1756 de fecha 19/12/25 no se han
presentado alegaciones a la lista provisional de valoraciones de los méritos de los candidatos.

Vista la propuesta del 6rgano de seleccion, segiin acta celebrada con fecha 02/01/26, del listado definitivo de candidatos que
formaran parte de la bolsa de empleo en la categoria de Auxiliar de Limpieza de Edificios Municipales, resultado de la valoracion
definitiva y comprobacion de los méritos de los mismos por el sistema selectivo (concurso de méritos).

Visto que con fecha 22/01/2026 se realizd sorteo publico a las 13:30 horas, para resolver el empate producido entre los
candidatos, resultado de la baremacion de los méritos, seglin propuesta del 6rgano de seleccion, el cual arroja el siguiente resultado,
seglin anexo I de la presente resolucion.

Visto los antecedentes y de conformidad con las bases de la convocatoria aprobadas, y en virtud de lo dispuesto en el
articulo 21.1.(g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, LRBRL,Reguladora de las Bases del Régimen Local, y 41.14 del Real Decreto
2568/1986 de 28 de noviembre (ROFRJ)RESUELVO:

PRIMERO: Resolver el empate existente entre las personas aspirantes mediante sorteo publico celebrado el dia
22/01/2026 a las 13:30 horas segun acta del drgano de seleccion.

SEGUNDQO: Aprobar la lista y puntuacion definitiva correspondiente a cada candidato y su orden en el procedimiento de
la Bolsa de Empleo temporal del Ayuntamiento de San José del Valle para la categoria profesional de Auxiliar de Limpieza de
Edificios Municipales que figura en el Anexo I de la presente resolucion resultado de la valoracion definitiva de los méritos del
proceso selectivo y del resultado del sorteo publico , segun la propuesta del 6rgano de seleccion.

TERCERO: Publicar en el tablon de anuncios, tablon de la sede electronica de este Ayuntamiento, el listado definitivo de la
baremacion de los méritos aportados por los candidatos.

CUARTO: :Contra la presente resolucion se podran interponer recurso de reposicion ante éste 6rgano, en el plazo de un mes
contado a partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la publicacion del presente acto, o interponer directamente el recurso
contencioso administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente
al de la publicacion de este acto, todo ello de conformidad con lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y el articulo 46.1 de la Ley 29/1998 de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa.
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Exmo. Ayuntamiento de

San José del Valle (Cadiz)

Anexo I: Bolsa de Empleo - Relacion de Candidatos que la Conforman por Orden de Puntuacion:

En San José del Valle, a fecha de firma de documento electronico.

1.- Ana Maria Ramirez Galvan *¥*6530*%** | 27 puntos.

2.- Virginia Flores Flores HET262%K* 18,2 puntos.

3 - Francisca Garcia Infantes **0805*** | 5 puntos.

4 - Rosa Maria Flor Pavon **9030*** | 4.3 puntos.

5.- Manuela Maria Gonzalez Fernandez *¥*6979*** | 3 1 punto.

6.- Maria Inmaculada Jiménez Gonzalez *¥*7756*** | 2.9 puntos.

7 .- Isabel Rodriguez Ceballos *EOO4 ] F*H* 1,4 puntos.

8 - Yolanda Panal Sanchez **7054*** | 1,2 puntos

9 - Maria Dolores Naranjo Colon *HTTO6*** 1 punto.

10 - Isabel Maria Quifiones Gonzalez **6610%** 1 punto.

11 - Amparo Jiménez Garcia **6839*** | 0,7 puntos.

12 - Inmaculada Martinez Jordan QT2 HRH* 0,6 puntos. §

13 - Maria del Carmen Duran Pérez **8646*** | 0,5 puntos. g

14 - Ana Maria Beltran Ramirez *¥*6628*** | (,2 puntos. %

15 - Maria Antonia Luque Mancilla **0120%** | 0,2 puntos. r.:;

16 - Almudena Navarro Guerrero FEAHLS5H** 0,1 puntos. §

17 - Remedios Flores Flores **7886*** | 0,1 puntos. t

18 - Bryan Chacén Sanchez **0698*** | 0 puntos. O g

19 - Juan Manuel Grimaldi Montero *%9237*** | 0 puntos. E ‘U\'D‘

20 - Adrian Salazar Alvarez **3443%** | O puntos. D{ g

21 - Isabel Tellez Velasco *¥*6612*** | 0 puntos. U g

22 - Schairin Gonzalez Fernandez FEGQOTH** 0 puntos. g g

23 - Maria Rosa Jiménez Gago *¥*2337*%* | 0 puntos. =

24 - Sonia Espinar Sanchez *%9388*** | 0 puntos.

25 - Miriam Revidiego Ruiz **7342%*%* | 0 puntos.

26 - Isabel Guerrero Leal *E7RAS*F** | 0 puntos. N

27 - Maria Alejandra Sagra del Valle **6928*** | 0 puntos. ﬁ

28 - Sheila Lobon Gutierrez *¥*4441*%** | 0 puntos. :%

29 - Nuria Cortes Crespo **7002*** | 0 puntos. %

30 - Maria Jesus Vargas Clavijo *¥*6729*** | 0 puntos. ‘%

31 - Naima Sahraoui **8388*** | () puntos. E

32 - Laura Garcia Lozano *¥*6550*** | 0 puntos. g

33 - Ana Maria Medina Rosales **6643*** | O puntos. é

34 - Maria Angeles Castellano Fernandez *¥*9858*** | 0 puntos. %gzg

35 - Vanesa Carretero Cabezas **7277*** | 0 puntos. 3 g%

36 - Gema Delgado Ortega **0570*** | 0 puntos. E%g

37 - Blanca Flor Moreno Gago **8675%** | 0 puntos. Eéé

38 - Maria Jestis Revidiego Soto **0770*** | 0 puntos. %%:g

39 - Monica Fernandez Sellez **0675%** | 0 puntos. g'gé

40 - Maria Carmen Bravo Medina *¥*Q727*** | 0 puntos. fzé
Tge
o030

El Alcalde-Presidente La Secretaria-Interventora

Fdo.- Antonio Gonzilez Carretero Fdo.- Ana M.” Delgado Sanchez.
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