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Exmo. Ayuntamiento de

j San Jose del Valle (Cadiz)

EXPTE :1534/2025

PROCEDIMIENTO: Planificacién y Ordenacién de personal.
Bolsa de empleo temporal de auxiliares del SAD.

ASUNTO: Aprobacién definitiva de la baremacién de los méritos de las candidatas/tos
por el sistema selectivo de valoracion de méritos, segtin propuesta del érgano de seleccion.

DECRETO :
DON ANTONIO GONZALEZ CARRETERO,ALCALDE-PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SAN JOSE DEL
VALLE DE CADIZ,

Vista el Decreto n°2025-0742 de 09/06/25 por el que se resuelve aperturar la bolsa de empleo de auxiliares del servicio de ayuda a
domicilio(SAD) aprobada por Decreto n°2019/1032 de 26 de diciembre, publicada en el BOP n°8 de 14/01/2020 y aperturada mediante Decreto n°®
2023-0135 de 24/01/2023 rectificado por Decreto 2023-0169 de 31/01/2023.

Visto que con fecha de 14/05/2024, mediante Resolucion n® 2024/703 se resuelve aperturar nuevamente la bolsa de empleo de auxiliares del
servicio de ayuda a domicilio con la finalidad de realizar nuevas incorporaciones ante el agotamiento de las candidatas incluidas en la bolsa, aplicando
los mismos criterios de admisién .

Visto el Decreto n°2025-0742 de 09/06/25 por el que se resuelve aprobar la convocatoria y las bases de seleccion, por el sistema de
valoracion de meéritos, de la actualizacion ordinaria de la Bolsa de empleo de auxiliares del SAD existente en el
Ayuntamiento creada por Decreto n°2019/1032 de 26 de diciembre publicada en el BOP n°8 de 14/01/2020 con el fin de que las personas ya
incluidas en la citada bolsa puedan actualizar sus datos asi como permitir la incorporacién de nuevas personas que estén interesadas en incorporarse
por primera vez a los efectos de reflejar adecuadamente la situacién real de disponibilidad, méritos y cumplimiento de requisitos.

Visto lo dispuesto en la clausula 2* del Decreto n°2025-0742 de fecha 09/06/25 que establece: Podran participar en este procedimiento:Las
personas ya incluidas en la bolsa vigente y que no hayan sido excluidas de la misma, para actualizar su situacién personal, laboral o formativa y las
personas interesadas en incorporarse por primera vez, siempre que cumplan los requisitos establecidos en las bases de la convocatoria.

Visto que la aprobacién de la bolsa de empleo de auxiliares del SAD no supone compromiso de gasto, si bien cualquier contratacién futura
debera contar con crédito adecuado y suficiente.
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Vista la clausula 7* del Decreto n°2025-0742 que dispone: Finalizado el plazo de presentacién: Se valorardn los nuevos méritos aportados. - Se
reordenard la bolsa conforme al baremo vigente. Se publicara un listado actualizado, reflejando disponibilidad, puntuacién y posicioén .

Visto lo dispuesto en el Anexo II del Decreto 2025-0742 que establece los criterios de admisién y valoracién de los méritos de las candidatas
(autobaremacion).

Visto el Decreto n° 2026-0119 de 21/01/2026 por el que se aprueba provisionalmente la baremacién de los méritos de las candidatas ya
admitidas con cardcter definitivo y la puntuacién correspondiente a las mismas en el proceso selectivo de actualizacién de la bolsa de empleo de
auxiliares del servicio de ayuda a domicilio, segtin Anexo I de la resolucién, estableciendo un plazo de 5 dias habiles a contar desde su publicacién en el
tablén de la sede electrénica del Ayuntamiento(21/01/2026) con la finalidad de aclarar las incongruencias que, en su caso, se adviertan entre la hoja de
autobaremacion y la documentacioén aportada, o subsanar la falta de acreditacién documental de méritos ya alegados en la hoja de autobaremacion, sin
que, en ningun caso se admitan nuevos méritos.

Visto que dentro del plazo de los 5 dias habiles concedidos en el Decreto n°2026-0119 de 21/01/2026 se aporté documentacién de subsanacién
por Dofla Cristina Fajardo Benitez( 2026-R-E-538 de 23/01/26),Dofia Francisca Mar Cuadrado (2026-R-E-536),Dofia Karen Parra Lozano( 2026-E-RE-
de 26-01-2026), Dofia Ana M.? Sellez Jiménez(2026-E-RE-549 de 26-01-2026), Dofla Amanda Ferndndez Sellez,(2026-E-RE.545 de 26-01-26) Dofia
Montse Pérez Gago(2026—R-E-) y Dofla Lucia Neira Beltran (2026-E-RC-624 de 28/01/2026 ).

Vista la propuesta del érgano de seleccion segun el acta de fecha 29/01/2026 de la valoracién definitiva de los méritos de las candidatas y la
puntuacion correspondiente a cada candidata de conformidad con los criterios de admision y valoracién de los méritos regulados enel Anexo II del
Decreto 2025-0742 .

Visto lo dispuesto en el articulo 11.3 del Estatuto Bésico del Empleado Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de octubre
3. Los procedimientos de seleccion del personal laboral seran publicos, rigiéndose en todo caso por los principios de igualdad, mérito y capacidad. En
el caso del personal laboral temporal se regird igualmente por el principio de celeridad, teniendo por finalidad atender razones expresamente
justificadas de necesidad y urgencia.
Vistos los antecedentes, informes y demas normativa de aplicacién y de conformidad con lo dispuesto en los articulo 21.1(g) de la Ley 7/85 de 2
de abril, Ley Reguladora de las Bases del Regimen local L y 41.1 14 del ROFRJ, RESUELVO:

PRIMERO. -Estimar las siguientes alegaciones al presentar la documentacion justificativa requerida por Decreto n°2026-0119 de
21/01/2026 de Dofia Cristina Fajardo Benitez al presentar informe de vida laboral,Dofia Francisca Mar Cuadrado al presentar el Titulo Oficial de auxiliar
de enfermeria y no estimar su alegacién por lo que respecta a la aportacién documental de las horas realizadas en el curso impartido por el Centro de
formacién Europea ya que no se justifica ,Dofia Karen Parra Lozano al presentar certificado de funciones realizadas en la Fundacién Publica Centro de
Acogida San José, Dofia Ana M.* Séllez Jiménez ( aportar copias de los contratos celebrados con la empresa Claros SCA de interés social)Dofia Amanda
Ferndndez Séllez al aportar contratos de la Asociacién Edad Dorada Mensajeros de la Paz, Dofla Montse Pérez Gago(2026—R-E-) al justificar lac
funciones del curso realizado “Labocén manipulador de alto riesgo”, y de Dofla Lucia Neira Beltran (2026-E-RC-624 de 28/01/2026 ), al aportig
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informe de vida laboral y no estimar su alegacién por lo que respecta a la aportacion documental del contrato en practicas con Asisa Hospital realizadas
enel curso de Formacién Profesional, ya que este contrato no es objeto de valoracién al formar parte del contenido de la FP.

SEGUNDO.-Rectificar el error aritmético del Decreto 2026-0119 de 21/01/2026 cometido en la puntuacién provisional otorgada a Dofia
Ana M.? Sellez Jiménez en el siguiente sentido: Donde dice : 0,20 + 3.30+ 0,75( 5,60) Debe Decir: 0,20 + 3.30+ 0,75(4,25) puntos y el cometido en la
puntuacién provisional otorgada a Dofla Montse Pérez Gago: Donde Dice : 4,95 cursos Debe Decir 4, al ser 4 puntos la puntuacion maxima a otorgar
segun las bases de la convocatoria aprobadas por Decreto n°2025-0742 .

TERCERO.- Aprobar la lista definitiva y la baremacién de los méritos de las candidatas/tos del proceso selectivo y la puntuacién
correspondiente a cada candidata en el proceso de actualizacién de la bolsa de empleo de auxiliares del servicio de ayuda a domicilio(SAD), que figura
en el Anexo I de la presente resolucion resultado de la valoracién de los méritos del proceso selectivo, segtin la propuesta del érgano de seleccion, con la
finalidad de actualizacién de los méritos de las personas ya incluidas en dicha bolsa y realizar nuevas incorporaciones .

CUARTO: Publicar en el tablén de anuncios, tablén de la sede electrénica de este Ayuntamiento el presente Decreto.

Lo Manda, Sella y Firma la Presidencia , ante mi la Secretaria-Interventora del Ayuntamiento de San José del Valle, que doy fe.

ANEXO I:LISTADO DEFINITIVO DE PERSONAS INTEGRANTES, BAREMACION DE MERITOS Y PUNTUACIONES DE CANDIDATAS DE LA
ACTUALIZACION DE LA BOLSA DE EMPLEO DE AUXILIAR DEL SAD .

APELLIDO 1 APELLIDO 2° NOMBRE N.° DNI EXPERIENCIA P SERVICIOS EXPERIENCIA P SERVICIOS OTRA CURSOS PUNTUACION
ADMINISTRACION PRESTADOS ADMINISTRACION PRESTADOS TITULACION
EMPRESA plaza SIMILAR EMPRESA CURSOS
PRIVADA PRIVADA plaza
SIMILAR
ALBERTO FERNANDEZ | MARIA #*436GH* 6 4 10
ALBERTO TARDIO ANTONIA H*7)3GHRk 1 2,6 3,6
MARIA
BASSOU BAUJA AICHA #%Q(30 ¥ 1 4 5
CARRASCO | DiAZ MILAGROS FHOGITHHH 2,40 1,8 42
CARRASCO | RUEDA SARA H#H(Q5GH* No llega al 2,6 2,6
mes: 0
CARRASCO | VALENZUEL | ESTEFANIA #¥(51 3% 0,6 3 3,6
A
CEBALLOS | BAREA SHEILA HHOST 2Rk 2 4 6
CORTES CORBACHO | JUANA FHT 4] Rrx 5,2 2,75 7,95
MARIA
CORTES CRESPO NURIA HRT002H% 1,2 2,3 3,5
CORTES DE LA NAZARET RRICVARS 1 1,7 2,7
BARRERA
CORTIO PADILLA ANA DELIA H**QZT ok 1,6 4 5,6
CUADRADO | RUIZ BEATRIZ #HQZ] Gk 0,4 0,7 0,5 1,25 2,85
CUADRADO | RUIZ FRANCISCA HHTT] Q¥ 0,4 0,05 0,5 2,50 3,45
DEL MAR
DELGADO ORTEGA GEMA #XO570%** 0,5 0,5
DIANEZ NAVAS PAOLA #%(966%** 0,1 0,1
DOMINGUEZ | TELLEZ GERTRUDIS (71 9Hx 2,4 0,75 3,15
DURAN PEREZ PETRA #HEI1(x* 0
FAJARDO BENITEZ CRISTINA #*339gH* 0,2 0,5 4 4,7
FAJARDO PEREZ JESICA #H0EBEH* 0,8 0,85 1,65
FERNANDEZ | SALUS DANIEL #*BDBEHH* 2,2 0,75 2,95
FERNANDEZ | SELLEZ AMANDA HXOBT5RR* 1,80 0,7 4 6,5
GAMES MUNOZ CHEILA #*4358H* 1,55 1,55
GARRIDO RODRIGUEZ | ANA ROSA #X(Q7 4% 2 0,2 2,2
GIL PEREZ MARIA #HGEYEH K 2,6 2,05 4,65
FABIOLA
GOMEZ GARCIA JOSEFA HHEELT K 6 0,5 2,85 9,35
JESUS
GOMEZ ORTEGA ANA ISABEL #*GE5E*H* 1,8 2,6 4,4
GONZALEZ | GARCIA ANA #5(716%%% 0,5 2 2,5
GONZALEZ | GARCIA BELEN R IVRTAR 3,25 3,25
GONZALEZ | GUTIERREZ | ALFONSA HHEIAT K 5,2 1,3 6,5
GONZALEZ | MARISCAL | ANTONIA HHDBDGHHH 1 4 5
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GUERRERO | GARRIDO ZORAIDA #H(73GHH* 0,5 0,5
GUERRERO | RACERO PILAR FHEEAGHHF 2,6 3,7 6,3
GUTIERREZ | FERNANDEZ | ADELA *HGGGHH* 0,85
0,15 0,7
JAEN DOMINGUEZ | SANDRA HHOGTHH* 3,4 3 0,10 0,5 4 1
JAEN LOPEZ ELISABETH FHTDG] Rk 1,7 1,7
JAEN PANTOJA JULIA K7 35HH 0,5 0,5
JIMENEZ MORENO AUXILIADOR |  **4384%%* 1 2 2,1 5,1
A
LEON SANCHEZ ROSALIA #*GE1 0¥ 6 4 10
LERENA GUERRERO | EVA MARIA HH(OS52H* 0,8 1,2 2
LEYTON RUIZ YOLANDA HHEQD4HHK 2,4 2,6 5
MARTINEZ FUENTES ELSA MARIA HHT DGR 1,6 1,6
MENDOZA TORRENO CLAUDIA FHTD0] ¥ 0,8 0,8
MONTES RAMIREZ JOSEFA *HEGOTHH* 2,55 0,75 3,3
MORENO CABALLERO | MARIA HHOT26%* 0,3 1,55 1,85
CRISTINA O
N
MORENO CABEZAS FRANCISCA HHT QT Rk 1 1,25 2,25 8
~
MORENO GAGO BLANCA HHGET K 1,25 1,25 8
S~~~
MORENO GAGO ISABEL HHBETSHRHH 2,4 1,9 43 (o))
MARIA o
N ©
MUNOZ CORPAS MIGUEL HHDT QR 4 0,1 4,1 <
ANGEL o
N L
MURNOZ MERCHANTE | IRENE H*(QY3 Rk 2,4 3,45 4 9,85
< ¢ i
NEIRA BELTRAN LUCIA #*Q3EEH* 0.2 0,2 O g
PARRA LOZANO KAREN #H(729H* 6 3,6 9,6 I_ Q
O
PARRA LOZANO MARIA HH(729HH* 1,4 4 5,4 L] S
, . X
PAYAN ONATE JUANA HHBEYH K 3,75 3,75 ..
MARIA U o
. Q
PEREZ GAGO MONTSE R7(7 3% | l | £
2,55 0,1 D D=
4,00 6,65 =
PEREZ MERINO MARIA AUX *HTZEEHH 2,25 2,25
PEREZ RODRIGUEZ | CECILIA HH(T 2GR 4,4 0,95 5,35
PINEDA BOCETA ROCIO X501 % 1 0,5 2,25 3,75
RAMIREZ GALVAN ROSA MARIA HHQEY7H ok 4,8 0,6 5,4
RIVERO RUIZ ANA MARIA HHT04] % 0,6 3,7 43
RODRIGUEZ | SELLEZ ISABEL HHEQT 4ok 1,05 1,05
ROMERO ALCONCHEL | MARIA HHT 3B R 1,05 1,05
AUXILIADORA
RUIZ FERNANDEZ | MARIA DE HHOEL2 K 6 1,7 7,7
LOS SANTOS
RUIZ IGLESIAS LAURA H#x()733 % 0,5 0,1 0,6
RUIZ MUNOZ OLGA HHGT ]2k 6 0,9 6,9
SANCHEZ LLAMAS VICTORIA HHEE02HH* 0,75 0,75
EUGENIA
SANCHEZ LOBATO CARMEN HHEE34 K 0,8 0,8 1,6
SELLEZ JIMENEZ ANA MARIA HHEEI4HHH 0,2 3,3 0,75 4,25
VELASCO CABEZAS ROCIO RT3 ok 1,4 3,2 4,6
YUSTE GUERRERO | CAROLIA #¥4385 %% 5,2 5,2

En San José Del Valle a fecha de firma.

El Alcalde-Presidente La Secretaria-Interventora.

Fdo.- Antonio Gonzalez Carretero. Fdo: Ana M.? Delgado Sanchez.
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